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Checkliste fur nachhaltige
Weihnachtsgeschenke fur Mitarbeiter:

Die Weihnachtszeit nahert sich und Unternehmen suchen nach besonderen Geschenken fur ihre Mitarbeiter. Anstatt
traditioneller Geschenke, die oft schnell in Vergessenheit geraten, sollten Arbeitgeber Gber nachhaltige und
bedeutungsvolle Prasente nachdenken. Gesundheits-Benefits kdnnen eine solche nachhaltige und besondere Idee

sein, die nicht nur Wertschatzung zeigt, sondern auch das Wohlbefinden und die Zufriedenheit der Mitarbeiter férdert

Checkliste fur nachhaltige Weithnachtsgeschenke fur Mitarbeiter:

Gesundheits-Benefits:

Bieten Sie Ihren Mitarbeitern Gesundheits-Checkups, Massagen,
Achtsamkeitstrainings oder Zugang zu einem digitalen Gesundheits-
Coaching an.

Steuerliche Uberlegungen:

Beachten Sie die steuerfreie Grenze von 50 Euro pro Monat und
Mitarbeiter fur Sachgeschenke.

Vorzieh-Prasente:

Uberlegen Sie, ob vorgezogene Weihnachtsgeschenke, z.B. am 1.
Dezember oder zum Nikolaustag, sinnvoll sind, insbesondere wenn die
Vorweihnachtszeit im Unternehmen stressig ist.

FAQs:

Teambuilding-Events:

Investieren Sie in Teambuilding-Events oder ermaoglichen Sie die
Teilnahme an

Individuelle Geschenkboxen:

Erstellen Sie Geschenkboxen im Corporate Design, die mit persénlichen
Nachrichten oder handverlesenen Delikatessen bestuckt sind.
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Was kann man seinen Mitarbeitern zu Weihnachten schenken?

Typische Weihnachtsgeschenke fur Mitarbeiter sind Gutscheine oder Kleinigkeiten. Ein Gesundheits-Benefit-System kann jedoch eine nachhaltigere

und individuellere Option sein.

Kann man Weihnachtsgeschenke fur Mitarbeiter absetzen?

Ja, in Deutschland sind Weihnachtsgeschenke fur Mitarbeiter steuerlich absetzbar. Es gibt eine Begrenzung von 50 Euro pro Monat fur

Sachgeschenke fur Mitarbeiter.

Was sind Aufmerksamkeiten an Mitarbeiter?

Das sind kleine Geschenke oder Gesten, die die Wertschatzung des Unternehmens fur die Arbeit und das Engagement der Mitarbeiter zeigen.

Gesundheits-Benefits kdnnen eine solche Aufmerksamkeit sein, die sowohl flexibel als auch nachhaltig ist.



